Lampiran [Xa

Nomor
Tanggal

0 rm ul ir lamaran kerja

' '[]Aiih Daya

lenis Pekerjaan DStaf Administrasi/Kantor DTrain AttendantDOperasiona! :
T

Level Jabatan DStaff DSupewisory Dl“ Managerial Di\ﬂanagerial !
Pendidikan Terakhir |
1

D SLTA Sederajat jurusan !
[ Iiploma 1 / 1/ jurusan i
H

i

H

H

}

:

i

H

i

Hubungan Kerja DPKW[ I/OrganikDPKWTDHarEan Lepas

DSarjana Strata 1/ 2 /3 Jurusan
DTanpa pengalaman linier ]:]Dengan Pengalaman Linier tahun bulan

Penghasilan yang diharapkan perbulan (termasuk semua tunjangan) }Rp.

DBersedia DTEdak bersedia menitipkan ljazah ketika diterima bekerja di Perusahaan”

Nama Lengkap {

Panggltan— .iaki La%q

tbu Kandung| {NIK {e-KTP) | | Tanggal Terbit o....[

Keputusan Direksi PT Reska MuEts Usaha _
Tentang Pengadaan Pekerja PT Reska Multi Usahl

a6

o m— T reonlfums. o
Tempat Lahir | i Tgl Lahirwew] / / | Usia] tahun-Bu!an R

Alamat sesuai KTP !

Kelurahan{ Kecamatan|

Alamat Domisili |

| IrT| | RW} | Kota/Kabupaten

Mo telp Rumah | {Email | - Akun Lmkedin

No Handphone | |Akun Instagram|_ _ |Akun Facebooic e

{Akun Twitter

|

No Handphone |

€.1 SLTA dan Sederajat

Nama Sekolah | [Jurusan |

TahunMasuk | |Tahuntulus| | NEM/SKHUN[ _ |Rata-Rata uazah- || Rata-Rata Nilai UN-_'_'__

Organisasi/Ekskul 1| T . 1 labatan Terakhir|
Organisasi/Ekskul 2| - Jabatan Terakhir[
Organisasi/Ekskul 3| tabatan Terakhir| =
C.2 biploma | S

Nama Sekolah | Hurusan |

Tahun Masuk l::]Tahun Lulus | Pk | Akreditasi I:I o

Organisasi/Ekskul 1] | Jabatan Terakhir] . -

Organisasi/Ekskul 2| | Jabatan Terakhifl
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Organisasi/Ekskul 3 | Jabatan Terakhi'rl- _: R . L T 1 S -
€.3 Diploma It o e
Nama Sekolah | [Jurusan | [kota | ] _
Tahun Masuk [::lTahun Lutus | |1k | Akreditasi |:| o ST ”
Organisasi/Ekskul 1| | Jabatan Terakhir| . i | - SR
Organisasi/Ekskul Zl_-wu | Jabatan Terakhir| o e

Organisasi/Ekskul 3| | Jabatan Terakhir|

£.4 Diploma 1V . FEAR
Nama Sekolah | Jurusan | |Kota | ot
Tahun Masuk I::’Tahun Luius I____I IPKL___ Akreditasi I:I _ PR
Organisasif/Ekskul 1| _ - ] Jabatan Terakhir! oo | :
Organisasi/Ekskui 2| B | Jabatan Terakhir|

Organisasi/Ekskul 3| | Jabatan Terakhir| .

C.5 Sarjang Stroto 1 VI IERE S PSE RIS SR
Universitas | [Jurusan | iota [
Tahun Masuk I:lTahun Lulus | | 1k |  Akreditasi I: e

Judul Skripsi | _

Organisasi/UKMl o . I Jab’aiénTerakhi_rf- T E TR St e by
Organisasi/UKM]| - | Jabatan Terakhir| -

Organesas:/UKiVl| l labatan Terékhiﬂ-_-_. R ’ : : . :
niversitas [ porwsan [ Jeeta [ ]

Tahun Masuk E]Tahunhuiusl | 1pK] | Akreditasi [:j

Judul Tesis !

Organisasi l - l Jabatan Terakhir|-'. i
Organisasi | | Iabatan ?e'rz_zkh’i_r{ :;
Organisasi | B :J_'ab__atai‘x_'_fé' kh1r|

Praktik Kerja atau Magang yang dituliskan jika dilaksanakan sekurang-kurangnya 10 minggu!
Nama Instansi | - iTgl Muiaim-rg; Seiesa; 7
Divisi/Unit | | Sebagai! ! SUperv:sorl BT
Apakah Anda membuat laporan akhir Magang/Praktik Kerja DYa DT;dak . e
selaskan tugas pokok dan hal-hal yang Anda kerjakan selama melaksanakan Magang/Praktik Kerja.
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E.1 Sertifikasi keprofesian yang dikeluarkan oleh lembaga sertifikasi profesi atau BNSP - U L TR
LEMBAGA YANG MENYELENGGARAKAN | TAHUN KOTA SERTIFIKAS; KELULUSAN] - 'NO SERTIF!KAT.. .
YA/TIDAK | LULUS/TIDAK]
YASTIDAK | LULUS/TIDAX

YA/TIDAK | LULUS/TIDAK

YA/TIDAK | LULUS/TIDAK

E.2 Keanggotaan Crganisasi Profesi

NAMA IKATAN KEPROFESIAN JENIS KEANGGOTAAN NO ANGGOTA .. KEANGGO‘FAAM e -
kehormatan/pengurus/biasa ' -s.d
kehormatan/pengurus/biasa s.d
kehormatan/pengurus/biasa 5.4
kehormatan/pengurus/biasa s .

Pilihlah bidang pekerjaan yang Anda minati! (boleh lebih dari 1) o R
DAkuntansi DHumas DKeamanan DLogEstik I:]Pajak' D.Pémasaran o
DHukum D[ntemal Audit DKerumahtanggaan I:lOperaSEonai I:IPeananan DSDM '
Pilihlah lokasi penempatan yang anda harapkan (boleh lebih dari 1)

[]Area 1 Jakarta DArea 2 Bandung I:IArea 3 Yogyakarta

DArea 1 Jakarta (Sukabueni) DArea 2 Bandung distrik Tasikmalaya I:IArea 3 Yogyakarta DISt!’Ek Purwokerto'.f 5 elviion

I:'Area 3 Yogyakarta Distrik _Kutoar;o e
[ ]Area 3 Yogyakarta Distrik Solo ™ < =

I:lArea 4 Semarang DArea 5 Syrabaya DArea 6 Paiembang : SRR
DArea 4 Semarang Distrik Cirebon DArea 5 Surabava Distrik Bojonegoro E:]Area 6 Paiembang DlStﬁk T; Karang g

I:IArea 4 Sernarang Distrik Tegal DArea 5 Surabaya Distrik Malang I_—_]Area 6 Paiembang D[strlk Medan e

DArea 4 Semarang Distrik Cepu DArea 5 Surabaya Distrik Banyuwang]
DArea 5 Surabaya Distrik Kediri
Jelaskan hal-hal yang dapat membuat kinerja Anda optimal!

Jelaskan hal-hal yang dapat membuat kinerja Anda terhambat!
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vang dilamay!

lelaskan sikap-sikap yang Anda miliki yang akan menunjang pelaksanaan pekerjaan Anda sehari-hari pada pos[s: S

lelaskan sikap-sikap yang perlu Anda pelajari untuk menunjang pelaksanaan pekerjaan Anda sehari- harz pada

posisi yang dilamar!

Sepanjang pengetahuan saya, saya memiliki/tidak memiliki kenalan atau saudara yang pemah atau maszh bekerja dt o
PT Kereta Api Indonesia dan anak-anak perusahaannya; yaitu: S R S

Nama

Jabatan

"Hubungan T

Saya menyatakan bahwa data yang saya isikan adalah benar dan sesuai dengan Kondisi saya pada saat mengrm

form ini, yaitu pada hari
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tahun




formulir pengalaman kerja

_Lampnran 3)( b . o
Keputusan Direksi PT Reska Multi Usaha B

Nomor
Tanggal

Tentang Penigadaan Pekerja -

PT Reska Mufti Usaha

Masul

Ke Luar

bulanitahun|bulan

tahun

Natna Perusahaan Instansi

Jabatan

i _Pengh ssian

{gali +t|sn§angan +lembur & dll]

terakhir; dimulai dari perusahaan terakhir Anda resign/ke luar) .

B.1 Kondisi kerja dan tugas-tugas pada perusahaan sebefumnya (1 ) _
a. Gambarkan struktur organisasi dan posisi Anda. Siapa atasan, rekan selevel dan bawahan Anda {

Ceritakan kond:srke:ya dan baga:mana Anda mengenakan tugds padd perusahaa' ebelqh'myq (pada 2 perusahaan

;lk'&;ada) Sai

Nama:

Jabatan:
Nama: Nama:: e
Jabatan: : AN DA v |abatan:
MNama: Nama: o INamar 0
Jabatan: Jabatan: “|Jabatani i

b. Uraikan tugas dan tanggungjawab Anda sehari-hari -
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¢. Jelaskan kewenangan Anda pada posisi Iabatan tevsebut

d. Apakah Anda nyaman bekerja dengan Atasan Anda tersebut? Jelaskan kenapa!

. Dengan slapa Anda merasa paling nvaman Eaekerja dengan rekan selevel? Jelaskan kenapal

t. Jelaskan keiebihan dan kekurangan yang dimiliki oleh Bawahan Anda

8. Ceritakan peﬂgaiaman kerje yang menurut Anda paling berat/ menaﬂta"ﬁé

Situasinya:

Kesulitannya/tantangannya:

Cara Anda mengatasinya:

. ceritakan alasan Anda berhenti / resign darl perusahaan tersebut

Bentuk SH.09b
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B.Z Kondisi kerja dan tugos-tugas pada perusahaan sebeiumnya (2}
a. Gambarkan strultur organisasi dan posisi Anda. Siapa atasan, rekan selevel, dan hawanaﬁ fés‘ﬂia {jika aaa)

Nama:

Jabatan:
Nama; CooiMamar L e
labatan; ANDA CHabatan:
Nama: Nama: o Nama: - .
Jabatan: jabatan: - |iabatan: o

b. Urailtan tugas dan tanggungjawab Anda sehari-hari

¢. lelaskan kewenangan Anda pada posisi jabatan tersebut

d. Apakah Anda nyaman bekerja dengan Atasan Anda térsehut? Jelaskan ke:n’agﬁ';i_!'_'a’ ST AT

e. Dengan siapa Anda merasa paling nyaman bekerja dengan rekarn salevel? jel'askéfh':_kejié;d{a!_j

f. lelaskan kelebihan dan kekwrangan vang dimilild oleh Bawahan Anda -
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g. Ceritakan pengalaman kerja ya_r_zg 'm'é_r:zuru't An'dé{bal.i_l‘ag' bérétlménéﬁt'an"_g" se!ama 'i;_:_e!_c_grj"a__da_ perq_sal'i_éan_ztsb :

Situasinya:

Kesulitannya/tantangannya:

Cara Anda mengatasinya: .

h, ceritakan alasan Anda berhenti / resign dari :perdsahaan_ft'efsebut s

JA DAN PERBAIKAN

€.1 Apd yang membuat Anda merasa cocok/sesual dengan posisi yang Anda lamar di PT RMU

C.2 Berdasarkan pengalaman Anda di perusahaan S'ei;elt_x_mnya_;'l-iéﬂﬁ:a'l 'a*t_':_a'upeifpaikéih-gpé saja yang dapat Anda’
lakukan di PT RMU e T A S e

€.3 lika Anda diterima di PT RMU, jelaskan hal-hal yang akaﬂ _Anda’__ke'rjék_a'_rj_.ﬁéﬁ:’éip_a_ékal;_:da!a{ﬁ:_{l; {satu]) tahun ke
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